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NORMAS DE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS DEL MASTER GESTION
SANITARIA DE LA UNIVERSIDAD FERNANDO PESSOA CANARIAS

Aprobada en Organo de Gobierno en octubre 2021

El Sistema de Reconocimiento de Créditos de la UFPCanarias, se regira por la Real Decreto
1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito de la Educacion

Superior, asi como la propia de la Universidad:

https://www.boe.es/buscar/pdf/2011/BOE-A-2011-19597-consolidado.pdf

https://www.ufpcanarias.es/Static/Documentos/4.4.%20Sistemas%20de%20transferencia%20

v%20reconocimiento%20de%20cr%C3%A9ditos-%204%C2%BA. pdf

El Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito
de la Educacidn Superior, de 14 de noviembre, establece el régimen de reconocimiento de

estudios entre las diferentes ensefianzas que constituyen la educacidn superior.

EL articulo 10. del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacidn de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su

calidad.

El Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante
Universitario, establece en su articulo 6 el derecho de los estudiantes, en cualquier etapa de su
formacién universitaria, al reconocimiento de los conocimientos y las competencias o
experiencia profesional adquirida con caracter previo. Asimismo, encarga a las universidades el
establecimiento de las medidas necesarias para que las ensefianzas no conducentes a la
obtencidn de titulaciones oficiales que cursen o hayan sido cursadas por los estudiantes, les sean
reconocidas total o parcialmente, siempre que el titulo correspondiente haya sido extinguido y

sustituido por un titulo oficial de Master.

El Consejo de Gobierno de la Universidad Fernando Pessoa Canarias, a propuesta de la Comision
de Docencia, aprueba el presente Reglamento de reconocimiento y transferencia de créditos de

las ensefianzas de Grado y Master de la UFPCanarias.

Articulo 1. Objeto
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El presente Reglamento tiene como objeto regular los procedimientos de reconocimiento y
transferencia de créditos de aplicacidn a las ensefianzas de Grado y Mdster de la Universidad

Fernando Pessoa Canarias.
CAPITULO I. Reconocimiento de créditos
Articulo 2. Reconocimiento de créditos

El reconocimiento es la aceptaciéon por parte de la Universidad de los créditos que los
estudiantes han obtenido en una ensefianza oficial, en la misma o en otra universidad, y que son
computados en otra ensefianza distinta para la obtencién de un titulo oficial. A los efectos
previstos en el articulo 10 del Real Decreto 822/2021, se entiende por reconocimiento
al procedimiento de aceptacién por parte de una universidad de créditos obtenidos en otros
estudios oficiales, en la misma u otra universidad, para que formen parte del expediente del o
de la estudiante a efecto de obtener un titulo universitario oficial diferente del que proceden.
En este procedimiento no podran ser reconocidos los créditos que corresponden a trabajos de
fin de Grado o de Madster, a excepcion de aquellos que se desarrollen especificamente en un

programa de movilidad.

Articulo 3. Objeto de reconocimiento en enseiianzas de Master

Podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores
oficiales o en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencidn de otros titulos, a los que
se refiere el articulo 34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

El reconocimiento de créditos se realizara a la ensefanza oficial de Master que se solicite, en
funcién de los siguientes criterios:

1. No podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos
de fin ceMaster.

2. Seran objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a materias de
formacidn basica entre formaciones que pertenecen a la misma rama de conocimiento
al menos 36 créditos.

3. Seran objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a materias de
formacidn basica entre formaciones de distinta rama pero que coincidan con las

materias de latitulacién de destino.
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4. Podrén ser reconocidos los créditos superados y cursados en estudios universitarios
propios de las universidades o de otros estudios superiores oficiales.

5. El volumen de créditos reconocibles a partir de la experiencia profesional o laboral o
aquellos procedentes de estudios universitarios no oficiales (propios o de formacién
permanente) no podra superar, globalmente, el 15 por ciento del total de créditos que
configuran el plan de estudios del titulo que se pretende obtener.

6. Elresto de los créditos podran ser reconocidos por la Universidad, teniendo en cuenta
la adecuacién entre las competencias y conocimientos adquiridos, bien en otras
materias o ensefianzas cursadas por el estudiante o bien asociados a una previa
experiencia profesional y los previstos en el plan de estudios o que tengan caracter
transversal.

7. En el caso de la suscripcion de un convenio entre un centro de formacion profesional
de grado superior y un centro universitario, aprobado por el 6rgano de gobierno de la
universidad y el Departamento competente en materia de formacion profesional de la
Comunidad Auténoma, la proporcién de créditos reconocibles en un titulo
universitario oficial de Mdster podrd ser de hasta el 25 por ciento de la carga crediticia
total de dicho titulo.

8. No se podran reconocer asignaturas cuya documentacidon académica no permita

valorar la actualizacidén de los conocimientos.

También podran ser reconocidas las actividades universitarias. A este respecto, el

reconocimiento de créditos puede ser:

Reconocimiento de créditos por actividades universitarias culturales, deportivas, de

representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion.

1. Se podran reconocer hasta un maximo de 6 créditos por participacién acreditada de los
estudiantes en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacién

estudiantil, solidarias y de cooperacion.
2. Este reconocimiento se llevard a cabo de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Solo serd aplicable, hasta por un maximo de 6 créditos, en titulos de Master.

b) La actividad objeto del reconocimiento debera haber sido desarrollada durante el
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periodo de estudios universitarios, comprendido entre el acceso a la universidad y
la obtencion del titulo.

c) Las actividades especificas por las que puede ser solicitado el reconocimiento
habrdnde haber sido aprobadas por la Comisidn de Transferencia y Reconocimiento

de créditos (CTR).

En esta modalidad de reconocimiento se recogen las siguientes actividades especificas:

a)

b)

c)

d)

Actividades deportivas: La idoneidad de las mismas a efectos de reconocimiento
deberd ser avalada por la Comisién de Transferencia y Reconocimiento de créditos,
gue asignara una equivalencia en horas de participacién a dicha actividad, hasta un
maximo de 2 ECTS. Las actividades deportivas reconocidas podran ser:

Competicidn interuniversitaria, representando a la UFPCanarias por un periodo
minimo de un curso académico. Cada curso de representacién podrd computarse por

1 ECTS.

Deportistas federados en un periodo minimo de un afio, o de alta competicion en
general, que cursen sus estudios en la UFPCanarias. Cada curso de representacién
podra computarse por 1 ECTS.

Actividades fisicas dirigidas de caracter formativo: escuelas deportivas, cursos
deportivos, etc., dénde 30 horas corresponderdn a 1 ECTS.

Actividades de Representacion de estudiantes: Se podrdn reconocer hasta un maximo
de 3 ECTS, por la representacion estudiantil, y la participacion en diferentes
comisionesde la Universidad. Para obtener el reconocimiento de los 3 ECTS, se debera

haber cumplido la totalidad del mandato (2 afios).

Actividades de cooperacion y solidaridad: se podran reconocer créditos por
actividades de voluntariado en instituciones y organizaciones sin animo de lucro. Para
esta modalidad de reconocimiento, sera necesario haber participado en labores y
actividades voluntarias por un periodo minimo de un afio natural, que se reconocera

por 1 ECTS, hasta un maximo de 3 ECTS.

Actividades académicas adicionales: Se podrdn reconocer créditos por actividades de
formacién permanente y/o continua, vinculadas a la profesion, o facilitadoras del

reciclaje profesional. Estas se computardn en cursos de formacidn continua, en titulos
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propios de universidades espafiolas, en titulos no oficiales de universidades
extranjerasy en congresos profesionales y jornadas cientificas. Estos créditos se
reconoceran teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias obtenidas por
el estudiante en dichas actividades de formacién y las competencias previstas en el
titulo oficial enel que se quieran reconocer, y las horas presenciales de asistencia. Para
el reconocimiento de estos créditos, se requeriran 30 horas en formato online, o 15

horas en formato presencial para reconocer 1 ECTS, hasta un maximo de 6 ECTS.

e) Otras Actividades. Excepcionalmente, el Consejo de Gobierno, a propuesta de la CTR,
podra autorizar el reconocimiento de créditos a otras actividades no expresamente
incluidas en las actividades especificas anteriores, en base a criterios de idoneidad y

oportunidad, hasta un méximo de 3 ECTS.

4. Los créditos reconocidos seran incorporados al expediente del estudiante como
“reconocimiento de créditos por participacidén en actividades universitarias” afiadiendo, en
su caso, el nombre de la actividad, con la calificacién de apto. Se efectuara en materias que
el estudiante no debe cursar y no incorporard calificacién de los mismos, por lo que no
computardn a efectos de baremacion del expediente académico, salvo que una norma
estatal estableciera lo contrario.

5. Todas las modalidades de reconocimiento de créditos, deberdn ir acompafiados de la
solicitud de reconocimiento, y la certificacién de las actividades.

6. El estudiante solicitara el reconocimiento de las actividades autorizadas en la Secretaria
Académica, dentro de los plazos que se establezcan anualmente en la resolucidon de
matricula, aportando la documentacidn que proceda y abonando la tasa que corresponda.

7. La CTR resolvera el reconocimiento de créditos, y se notificara al estudiante a través de la

coordinacion académica.

Reconocimiento de créditos por experiencia laboral y profesional.

1. La experiencia laboral y profesional debidamente acreditada podra ser reconocida en
forma de créditos que computaran a efectos de la obtencidn de un Titulo oficial, siempre

que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho Titulo.
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El nimero de créditos reconocidos no podrd ser superior al 15% del total de créditos
gue constituyen el plan de estudios.

Los estudiantes que acrediten experiencia profesional o laboral en el dmbito de Ia
gestion sanitaria, podran solicitar el reconocimiento de los créditos de las asignaturas:
Gestidn Financiera, Gestidn Sanitaria, Gestion de la Calidad, Funcién directiva y
Direccién de Recursos Humanos.

La experiencia laboral o profesional tiene que estar relacionada con las competencias
inherentes al titulo oficial en cuestién, y en particular relacionada con la asignatura que
se pretende reconocer. Se tendra en cuenta la adecuacién de la actividad laboral y
profesional realizada, a la capacitacion profesional del titulo. Ademas, podra valorar el
cardacter publico o privado de la actividad desarrollada, el procedimiento de acceso al
puesto desempefiado, la duracién de la actividad y la dedicacién a la misma en
horas/semana. Como norma general, se podra reconocer 1 ECTS por cada 120 horas de
trabajo realizado, lo que equivale a un mes de trabajo a jornada completa. No obstante,
cada solicitud se estudiard individualmente y sdlo se reconoceran dichos créditos si se
verifica que se cumple competencias requeridas para la asignatura propuesta, y las que

el futuro estudiante deberia haber consolidado en su puesto de trabajo.

Las competencias que el solicitante debe cumplir serdn aquellas especificas del perfil profesional

de la gestidn sanitaria que permiten incorporar los valores y funciones de la practica profesional:

- Asignatura Gestion financiera:

Saber manejar los principios de la gestién presupuestaria en el entorno clinico
Desarrollar sistemas de Gestion en la Sanidad Privada o publica

Utilizar técnicas, métodos y herramientas de andlisis financiero y coste-beneficio,
gestién de procesos, operaciones y sistemas de informacién especificos en la
planificacién y direccién de centros

Saber aplicar las técnicas e instrumentos de la evaluacidn econémica que se aplican en
los sistemas y centros sanitarios.

Saber realizar un analisis econémico del funcionamiento de las instituciones sanitarias y
del comportamiento econémico de los agentes que intervienen en los sistemas de salud
Conocer las fuentes de financiacion de la sanidad, los sistemas de pago y las diversas
coberturas sanitarias.

Desarrollar modelos de financiacion/provisién privada con financiacion publica



UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

I

(colaboracién publico-privada)

Tomar decisiones en la direccién y gestion de los centros

Asignatura Gestidn Sanitaria:

Aplicar las herramientas de comunicacién e interaccion al ambito de la gestidn sanitaria.
Desarrollar sistemas de Gestion en la Sanidad Privada o publica

Desarrollar politicas de gestion socialmente responsables y coherentes con el sector de
la salud y relativas a la gestidn de pacientes.

Aplicar normas reguladoras de las actividades y funciones de los profesionales sanitarios
en lo concerniente a la gestidn clinica en forma acorde al marco juridico del sector
sanitario

Aplicar los métodos de la planificacién, organizacién y direccidon de las instituciones
sanitarias.

Disefiar, desarrollar y evaluar programas de gestion.

Disefiar y conducir procesos de mejora, innovacién y transformacién en las unidades,
servicios y centros.

Evaluar modelos de mejora de eficiencia especificos para centros e instituciones
sanitarias.

Realizar una planificacion y organizacion de Servicios Sanitarios, con una visidn
estratégica.

Emitir informes profesionales en el ambito de la direccidn y gestion sanitaria

Disefiar y manejar un Cuadro de Mando Integral en un Centro o Servicio Sanitario.
Aplicar los modelos de carrera profesional en el ambito sanitario.

Optimizar el tiempo de trabajo y la productividad, mediante la organizacién y direccién
de reuniones de trabajo productivas.

Optimizar precios mediante la negociacién y la racionalizacion del gasto.

Desarrollar gestion por procesos en todo el ambito sanitario

Asignatura Gestion de la Calidad:

e Desarrollar politicas de gestidn socialmente responsables y coherentes con el sector
de la salud y relativas a la gestion de pacientes.
e Disefar, desarrollar y evaluar programas de gestion.

e Llevar acabo el tratamiento informatico de los datos obtenidos de distintos tipos de
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investigaciones (organizacidn, analisis, representacién gréfica, interpretacion).

e Definir, implantar y aplicar los sistemas de indicadores, modelos de evaluacién y
gestién de la calidad.

e Utilizar y aplicar distintos sistemas de informacion y evaluacion en el ambito
sanitario.

e Disefary utilizar un Sistema de Medicién de Resultados en el dmbito sanitario.

e Realizar programas de Atencién al Cliente y Calidad Percibida en el entorno de la
Salud.

e Evaluar las diferentes prestaciones sanitarias.

e Disefar y conducir procesos de mejora, innovacién y transformacién en las
unidades, servicios y centros.

e Evaluar modelos de mejora de eficiencia especificos aplicables y desarrollados para
centros e instituciones sanitarias.

e I|dentificar y evaluar las fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas de los
diversos modelos sanitarios (locales, nacionales e internacionales; sector publico y
privado).

e Identificar e interpretar las necesidades y expectativas de los pacientes reales y
potenciales.

e Evaluar resultados y priorizar decisiones atendiendo a criterios de salud y de calidad
econdmicamente sostenibles.

e Optimizar el tiempo de trabajo y la productividad, mediante la organizacion vy
direccion de reuniones de trabajo productivas.

- Asignatura Funcién directiva:

e Aplicar las herramientas de comunicacion e interaccién al dmbito de la gestidn
sanitaria. Aplicar y métodos de planificacién, organizacién y direccién de las
instituciones sanitarias.

e Realizar una planificacién y organizacién de Servicios Sanitarios, con una vision

estratégica.

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales No Universitaria.
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1. No contempla reconocimiento por Ensefianzas Superiores Oficiales No Universitaria para este

Master.

Articulo 5. Efectos del reconocimiento de créditos
Quedaran reflejados, de forma explicita el nimero y tipo de créditos que se le reconoce al

estudiante, en relacion a los contenidos y competencias que quedan acreditados.

Figuraran en el expediente del estudiante, las asignaturas reconocidas con la calificacién
correspondiente. Esta calificacién sera equivalente a la calificacidon en las asignaturas que
han dado lugar al reconocimiento.

No podran reconocerse asignaturas previamente reconocidas o convalidadas.

No se podran reconocer créditos de cursos que no estén implantados (hasta que se efectle su

implantacién)

CAPITULO IIl. TRANSFERENCIA DE CREDITOS
Articulo 6. Transferencia de créditos

La transferencia de créditos consiste en la inclusiéon, en los documentos académicos
oficiales del estudiante, relativo a la ensefianza en curso, de la totalidad de los créditos
obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad,
gue no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial y no puedan ser reconocidos en la
titulacion de destino.

1. La Universidad transferird al expediente académico del estudiante todos los
créditos, debiendo constar la denominaciéon de las materias o asignaturas cursadas, asi como
el resto de informacidn necesaria para la expedicién del Suplemento Europeo al Titulo.

2. Las materias transferidas al expediente académico de la titulacién de destino no se
tendran en cuenta para el calculo de la baremacién del expediente.

3. Los alumnos deberan solicitar la transferencia de créditos en los plazos establecidos
para elproceso de matricula. Los alumnos presentaran la solicitud de transferencia junto a la
documentacién oficial necesaria. En el caso de proceder de otra universidad esta solicitud
estara sujeta al pago de una tasa administrativa. La transferencia de créditos sera trasladada

al Suplemento Europeo al Titulo.

Este sistema se recoge en el Real Decreto 285/2004 de 20 de febrero, donde se regulan las

condiciones de homologacién y convalidacidn de titulos y estudios extranjeros de educacién
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superior, y en el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacién de las ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su

calidad.

CAPITULO I1l. PROCEDIMIENTO PARA EL RECONOCIMIENTO Y LA TRANSFERENCIA DE CREDITOS
Articulo 7. Organos competentes para el reconocimientoy la transferencia de créditos.

Los d6rganos competentes en la Universidad Fernando Pessoa Canarias para actuar en el
ambito
de del reconocimiento y la transferencia de créditos son:

1. La Comisién de Docencia del titulo, delegada del Consejo de Gobierno de la Universidad. La
Comision de Docencia estd formada por docentes de las distintas materias del titulo del
gue se solicite Reconocimiento o Transferencia.

2. La Comision de Transferencia y Reconocimiento de Créditos de cada uno de los titulos
oficiales de la Universidad Fernando Pessoa Canarias, en adelante CTR, que se constituira
atal efecto. La CTR esta formada por el Decano/Director de la Facultad, el Responsable

dela CTR de la Facultad, y un miembro de la Comisién de Docencia del titulo.

Articulo 8. Funciones de la Comision de Docencia en materia de reconocimiento y
transferencia de créditos.
Son funciones de la Comision de Docencia, en materia de reconocimiento y transferencia
decréditos, las siguientes:

Resolver los recursos planteados ante las CTR.

2. Pronunciarse sobre aquellas situaciones para las que sea particularmente consultada por
las CTR.

3. Resolver las solicitudes de Reconocimiento y Transferencia de Créditos.

4. Realizar uninforme previo a la Resolucion por parte de la CTR, y trasladar dicho informe al
responsable de la CTR de la Facultad.

Son funciones de la CTR del titulo:
Mostrar su acuerdo o desacuerdo sobre el informe la Comisidon de Docencia.

1. Resolver las propuestas de Reconocimiento.
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2. Certificar las solicitudes de Transferencia de Créditos.
3. Elaborary firmar la Resolucién de Solicitud de Reconocimiento de Créditos.
4. Elaborary firmar la Resolucién de Solicitud de Transferencia de Créditos.

5. Trasladar las Resoluciones de Solicitud de Reconocimiento y Transferencia de Créditos
a laCoordinacion de Administracion.
6. Resolver las reclamaciones derivadas de la Resolucién de las Solicitudes de

Reconocimiento y Transferencia de Créditos.

Articulo 9. Solicitudes y actuaciones para el reconocimiento y transferencia de créditos.

Las Solicitudes de Reconocimiento y transferencia de créditos se tramitardn a solicitud del

estudiante interesado, quién debera aportar la documentacion justificativa de los créditos
obtenidos y su contenido académico, indicando la/s asignatura/s de la titulacidn de destino
gue considera no deben cursar en consecuencia del reconocimiento.

Las solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos tendrdn su origen en actividades
realizadas o asignaturas realmente cursadas y superadas; en el caso de asignaturas
previamente reconocidas, convalidadas o adaptadas, se hara el reconocimiento sobre la
asignatura de origen.

La Secretaria custodia el modelo de Solicitud de Reconocimiento y Transferencia de Créditos
y le hara entrega del mismo al alumno cuando este lo solicite. La Secretaria recibira la Solicitud
de Reconocimiento y Transferencia de Créditos, debidamente cumplimentada por el alumno
y corroborara la documentacién aportada junto a la Solicitud.

La Coordinadora de Administracidn recibira la Solicitud de Reconocimiento y Transferencia de
Créditos junto a la documentacidon pertinente, para su procesamiento, derivacion a los
miembros de la Comisién de Docencia, y seguimiento del proceso.

Serd la CTR la responsable de derivar las Resoluciones de Solicitudes de Reconocimiento y
Transferencia de Créditos a la Coordinadora de Administracién, para que sean recogidas enel
expediente académico del alumno y para que una copia de dicha Resolucidn se le traslade al

alumno.

Articulo 10. Reclamacion de la Resolucidn de Solicitud de Reconocimiento y Transferencia

de Créditos.
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Si el alumno no estuviera conforme con la Resolucidn, tendra un plazo de 10 dias para reclamar
ante la CTR dicha resolucidn.

La Secretaria custodia el modelo de Reclamaciony le hara entrega del mismo al alumno cuando
este lo solicite. La Secretaria recibird la Reclamacidn, debidamente cumplimentada y motivada
por el alumno.

Si en el plazo de 10 dias el alumno no presenta Reclamacién de su Resolucién ante la

Secretaria, se procedera a la Anotacion en el Expediente Académico.
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RESOLUCION DE LA CTR

ANEXO |

Centro

Titulacion

Estudiante

La Comisién de Transferencia y Reconocimiento de Créditos de esta Titulacion de

acuerdo con lanormativa sobre reconocimiento y transferencia de créditos en la

Universidad Fernando Pessoa Canarias, realiza para la siguiente propuesta:

12 Procede Reconocer ECTS por las competencias obtenidas y acreditadas por el

estudiante en lassiguientes:

Materias/Asignaturas:

Ne de
Calificacion | N2 de ECTS | Tipologia
Nombre Titulacion | Universidad | créditos
en origen | reconocidos | de ECTS
de origen
Materias/Asignaturas de ensefianzas no oficiales
N2 de
Calificacion | N2 de ECTS | Tipologia
Nombre Titulacion | Universidad | créditos
en origen | reconocidos | de ECTS
de origen
Experiencia Laboral o Profesional
Tiempo de | Dedicacion | N2 de ECTS | Tipologia
Puesto de trabajo Empresa
trabajo horia reconocidos | de ECTS




UNIVERSIDAD

FERNANDO PESSOA CANARIAS

El estudiante no debe cursar las siguientes materias de su plan de estudios

Tipologia de
ECTS

Cadigo Asignatura N2 de ECTS

22 No procede reconocer ECTS por las competencias obtenidas y acreditadas por el
estudiante en

, puesto que las mismas no se

corresponden con las competencias previstas en el plan de estudios verificado de la
titulacidn o ya estan incluidas en las competencias superadas por el estudiante.
32 Procede transferir las siguientes asignaturas cursadas con anterioridad por el estudiante

en ensefianzas oficiales y que no han sido objeto de reconocimiento.

N2 de créditos Calificacion de
Nombre Titulacidn Universidad
de origen origen
Las Palmasde G.C, a de de

PRESIDENTE DE LA CTR

PRESIDENTE DE LA COMISION DE
DOCENCIA

DE LA UNIVERSIDAD FERNANDO PESSOA
CANARIAS




